AGRESTIPRrREV

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE AGRESTINA - PERNAMBUCO

PLANO DE ACAO DE CAPACITACAO
EXERCICIO 2026

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
AGRESTINA — AGRESTIPREV

APRESENTACAO

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Agrestina — AGRESTIPREV,
em atencdo as exigéncias do Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao RPPS, institui o presente
Plano de Acdo de Capacitagdo, destinado aos servidores da unidade gestora, seus
dirigentes, membros dos Conselhos € demais agentes envolvidos na gestao previdenciaria.

Este Plano tem por finalidade estruturar e organizar, de maneira continua e sistematica, as
acoes de capacitagdo e treinamento necessarias ao aprimoramento da gestio previdenciria
municipal, contribuindo para maior seguranga nos processos de concessao e manutencao
de beneficios, para a transparéncia na aplicagdo dos recursos e para o fiel cumprimento da
legislacao previdencidria vigente.

Em consonancia com as diretrizes do Pro-Gestdo RPPS, especialmente aquelas
relacionadas a governanga, aos controles internos e a educagdo continuada, o
AGRESTIPREYV adota como referéncia o Manual vigente do Programa para defini¢cdo e
execugao das agdes de capacitacio previstas para o exercicio de 2026.

OBJETIVOS

O Plano de Ac¢ao de Capacitacdo do AGRESTIPREV tem como objetivo geral promover a
formacdo continua e o aperfeigoamento técnico dos servidores, dirigentes e conselheiros,
observando os parametros minimos estabelecidos pelo Pro-Gestao RPPS.

Sao objetivos especificos:

e promover capacitagdo basica em Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
para servidores, dirigentes e conselheiros, assegurando o conhecimento dos
fundamentos legais, administrativos e previdencidrios;

e proporcionar treinamento especifico aos servidores que atuam na area de concessao
e manutencao de beneficios, com foco nas regras de aposentadorias e pensodes,
garantindo a correta aplicagdo da legislagdo vigente;
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o estimular a qualificagdo dos membros do Comité de Investimentos, em observancia
as normas aplicaveis e as exigéncias de certificacao;

o fortalecer a cultura de governanca, transparéncia e controle interno no ambito do
AGRESTIPREV.

EXECUCAO DO PLANO

A execugdo do Plano de Ag¢do de Capacitacio do AGRESTIPREYV observara as seguintes
diretrizes:

e as demandas de capacitacdo poderdo ser identificadas pela Diretoria Executiva,
pelas chefias imediatas, pelos Conselhos e pelos proprios servidores, devendo ser
formalizadas previamente para fins de andlise e planejamento;

e as despesas decorrentes da participagdo em cursos, seminarios, congressos e
eventos de capacitacdo serdo custeadas com recursos da taxa administrativa do
AGRESTIPREYV, respeitada a disponibilidade or¢amentaria e financeira;

e a autorizagdo para participacdo em agdes de capacitacdo estara condicionada a
relevancia do conteudo para as atividades desempenhadas e a observancia do
equilibrio financeiro do Regime Proprio;

e ap0s a participagdo nos eventos, os servidores, dirigentes e conselheiros deverao
apresentar os certificados de conclusdo ou participacdo, os quais deverdo ser
arquivados e, quando cabivel, publicados no sitio eletronico institucional.

EVENTOS PRESENCIAIS

Curso/Evento: Congressos e semindrios presenciais

Puablico-alvo: Diretores, servidores e conselheiros

Instituicio ofertante: Associacdes estaduais e nacionais de Regimes Proprios de
Previdéncia: APEPP, ANEPP, ANEPREM, ABIPREM e outras.

Curso/Evento: Curso Preparatorio para Certificagao
Publico-alve: Servidores, dirigentes e conselheiros em processo de certificagdo
Institui¢cao ofertante: APEPP

Curso/Evento: RPPS Invest
Publico-alvo: Comité de Investimentos e conselheiros
Instituicio ofertante: Lema Consultoria

CURSOS REMOTOS

Curso: eSocial para Orgios Publicos
Publico-alvo: Diretores, servidores e conselheiros
Instituicao ofertante: Escola Virtual de Governo
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Curso: Critérios do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP
Publico-alvo: Diretores, servidores e conselheiros
Instituicao ofertante: Escola Virtual de Governo

Curso: Gestdo de Consultas e Normas — GESCON
Publico-alve: Diretoria Executiva
Instituicao ofertante: Escola Virtual de Governo

Curso: Introdugdo a Compensagdo Previdenciaria
Publico-alvo: Gerente Administrativo, de Previdéncia e Beneficios
Instituicao ofertante: Escola Virtual de Governo

Curso: Aposentadoria e Pensao de Servidores — Atualizagdes conforme a EC n° 103/2019
Publico-alve: Conselheiros
Institui¢cao ofertante: ENAP

Curso: Gestao em Ouvidoria
Publico-alve: Servidor designado como Ouvidor do RPPS
Institui¢cao ofertante: ENAP

Curso: Sistema de Controle Interno da Administragdo e Procuradoria Municipal
Publico-Alvo: Diretor Presidente
Instituicio ofertante: Escola Virtual GOV

APROVACAO

O presente Plano de Acdo de Capacitagdo foi apreciado e aprovado pelo Conselho
Deliberativo do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Agrestina —
AGRESTIPREV, em reunido realizada em 10 de fevereiro de 2026, conforme registro em
ata propria.

Agrestina/PE, 10 de fevereiro de 2026.

Assinado de forma digital

ROBERTO MARCELO |, rogerTO MARCELO

BORBA BORBA ALVES:38162369449
) Dados: 2026.02.14 09:19:47
ALVES:38162369449 0300

Roberto Marcelo Borba Alves
Diretor Presidente
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