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" LEI MUNICIPAL N° 1.5‘35‘/2022, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera artigos da Lei Municipal n °
1.395/18 e da Lei Municipal n® 1.472/21 e
d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGRESTINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 53 da Lei
Orgéanica Municipal, FAZ SABER que o Poder Legislativo Aprovou e Eu SANCIONO
a seguinte Let:

Art. 1°- Os arts. 51, 57 e 58 da Lei Municipal n° 1.395/18, passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

“Art. 51 - A Diretoria do AGRESTIPREYV sera composta de:

I. Um Diretor Presidente;
11 Um Diretor Financeiro e de Investimentos
[1I. Um Gerente Administrativo, de Previdéncia e de Beneficios.

§ 1° — Os cargos da Diretoria Executiva sfo de provimento em comissio,
devendo, entretanto, serem ocupados por servidores efetivos, ativos ou
inativos, com remuneracio e simbolos em conformidade com Anexo tnico
desta Lei.

§ 2° - A remuneragdo mensal do cargo de provimento em comissdo de
Diretor Presidente do AGRESTIPREYV fica fixado no valor de R$. 6.500.,00
(seis mil e quinhentos reais).”

“Art. 57 - Os Conselheiros e os membros do Comité de Investimentos,
desde que certificados, fardo jus a remuneracdo na forma de jeton pela
participagdo nas reunides presenciais, ordinarias do CMP e do Comité de
Investimentos.

§ 1°- O jeton a que alude o caput do presente artigo sera definido por ato do
Diretor Presidente, correspondendo a 10% (dez por cento) do salario
minimo nacional,

§ 2° - Os suplentes s6 serdo remunerados quando da auséncia do titular no
CMP.”

“Art. 58 — Os membros integrantes do CMP dever#o ser servidores publicos
efetivos ou beneficiarios do AGRESTIPREV e terdo mandato por tempo
indeterminado, podendo, entretanto, serem substituidos apos um ano da
nomeacdo a ctitério do 6rgéo responsavel por sua indicagdo.”
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Art. 2° - A Lei Municipal n® 1.395/2018 ¢ acrescido o seguinte artigo:

“Art. 45 - A - A Taxa de Administracdo para o custeio das despesas
correntes e de capital necessarias a organiza¢do e ao funcionamento do
6rgdo ou entidade gestora do RPPS, inclusive para conservagio de seu
patriménio, devera observar o disposto nos seguintes parametros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribuigio
incluida no plano de custeio definido na avaliagdo atuarial do RPPS, da -
seguinte forma:

a) apuragiio, na avaliagio atuarial, da aliquota de cobertura do custo normal
dos beneficios de aposentadorias e pensdes por morte, na forma da Portaria
MTP N° 1.467, de 02 de junho 2022,

b) adicdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a alinea
"a" de percentual destinado ao custeio da Taxa de Administragio,
observados os limites previstos no inciso II do caput, na forma da Portaria
MTP N° 1.467, de 02 de junho 2022;

¢) definicio, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das
aliquotas de contribuigio do ente federativo e dos segurados do RPPS,
suficientes para cobertura do custo normal e da Taxa de Administragdo, de
que tratam as alineas "a" ¢ "b", na forma da Portaria MTP N° 1.467, de 02
de junho 2022;

d) implementagfio, em lei, das aliquotas de contribuigdo do ente federativo
e dos segurados do RPPS que contemplem os custos de que trata a alinea
"¢" na forma da Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho 2022;

e) destinacio do percentual da Taxa de Administragdo a Reserva
Administrativa prevista no inciso 11l do caput, apos a arrecadagao e repasse
das aliquotas de contribuigdo de que trata a alinea "d" ao orgdo ou entidade
gestora do RPPS.

Il - limitagio dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de
Administragdo, ao percentual anual maximo de até 3% (trés por cento),
aplicados sobre o somatorio da remuneragio de contribuigdo de todos os
servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro
anterior ou de até 2.3% (dois inteiros e trés décimos por cento), sobre o
somatorio das remuneragbes brutas dos servidores, aposentados ¢
pensionistas, ressalvado o disposto no §7°.

Il - manutengio dos recursos relativos a Taxa de Administracio,
obrigatoriamente, por meio da Reserva que:

a) devera ser administrada em contas bancarias e contabeis distintas dos
recursos destinados ao pagamento dos beneficios;

b) ser4 constituida pelos recursos de que trata o inciso I do caput, pelas
sobras de custeio administrativo apuradas ao final de cada exercicio e dos
rendimentos mensais por eles auferidos;
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c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento
dos beneficios do RPPS, vedada a devolugio dos recursos ao ente
federativo;

IV - utilizagdo dos recursos da Reserva Administrativa, desde que ndo
prejudique as finalidades de que trata o caput, somente para:

a) aquisi¢io, construgio, reforma ou melhorias de imoveis destinados a uso
proprio do 6rgdo ou entidade gestora nas atividades de administracéo,
gerenciamento € operacionalizagdo do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados,
mediante verifica¢gdo por meio de analise de viabilidade econdémico-
financeira;

V - recomposi¢do ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos recursos
da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do previsto neste
artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de Administrag:ﬁo inserido no
plano de custeio do RPPS na forma da alinea "c" do inciso I, conforme os
limites de que trata o inciso I, sem prejuizo de adogdo de medldas para
ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagio indevida dos
recursos previdenciarios; €

VI - vedacio de utilizagdo dos bens de que trata a alinea "a" do inciso IV do
caput para investimento ou uso por outro drgéo publico ou particular em
atividades assistenciais ou quaisquer outros fins nfio previstos no caput,
exceto se remunerada com encargos aderentes a meta atuarial do RPPS.

§ 1° Eventuais despesas com prestagdo de servigos relativos a assessoria ou
consultoria, independentemente da nomenclatura utilizada na sua definigdo,
deverdo observar os seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias
previstas na legislagfio do ente federativo ou estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia:

I - os servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que contribuam
para a melhoria da gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a
substituigdo das atividades decisorias da diretoria executiva e dos demais
orgdos estatutarios do orgdo ou entidade gestora do RPPS;

Il - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou
indireta, como parcela, fracdo ou percentual do limite da Taxa de
Administracio de que trata o inciso I do caput deste artigo ou como
percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros.

§ 2° A Taxa de Administragdo prevista no inciso II do caput, desde que
financiada na forma do inciso I do caput, destinada ao atendimento das
despesas de que trata o § 3° e embasada na avaliagdo atuarial do RPPS, na
forma da Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho 2022, seja clevada em 20%
(vinte por cento).
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§ 3° Os recursos adicionais decorrentes da elevagiio de que trata o §2°
deverdo ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas
administrativas relacionadas a:

I - obtengdo e manutencdo de certificaciio institucional no ambito do
Programa de Certificagfio Institucional ¢ Modernizacio da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pro Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS
n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados, entre
outros, com gastos relacionados a:

a) preparagio para a auditoria de certificagio;

b) elaboragdo e execugio do plano de trabalho para implantagio do Pro-
Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisi¢io de
insumos materiais e tecnologicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliacdo e
auditoria de supervisio; e

e) processo de renovagio ou de alteragiio do nivel de certificacio;

I - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagio para
nomeagdo e permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do
RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos € dos membros do Conselhos
Municipal de Previdéncia e do comité de investimentos, conforme previsto
no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, e regulagio especifica,
contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagdo, obtengéo e renovacio da certificagio;
b) capacitagio e atualizacio dos gestores e membros de conselho e comité,

§ 4°. A elevagdio da Taxa de Administracdo de que trata o §2° observara os
seguintes pardmetros:

[ - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da
publicagiio da lei de que trata o caput do § 2°, condicionada a prévia
formalizagdo da adesdo ao ProGestdo - RPPS;

l1 - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data
prevista no inciso I, o RPPS ndo obtiver a certificacfio institucional em um
dos niveis de aderéncia estabelecidos no Pro-Gestdo RPPS;

111 - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o RPPS
vier a obter a certificagdo institucional, se esta se der apos o prazo de que
trata o inciso II.

§ 5° As despesas originadas pelas aplicacdes dos recursos do RPPS em
ativos financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre 0s
seus rendimentos, deverio ser suportadas pelas receitas geradas pelas
respectivas aplicagdes, assegurada a transparéncia de sua rentabilidade
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§ 6°. O financiamento da Taxa de Administragdo devera observar o previsto
no inciso I do caput, sendo vedada a institui¢do de aliquota de contribuicéo
segregada daquela destinada a cobertura do custo normal dos beneficios, ou
de aportes preestabelecidos, ndo incluidos no plano de custeio definido na
avaliagio atuarial do RPPS.

§ 7°. Néo sero considerados, para fins do inciso V do caput, como excesso
ao limite anual de gastos de que trata o inciso II do caput, os realizados com
os recursos da Reserva Administrativa, decorrentes das sobras de custeio -
administrativo e dos rendimentos mensais auferidos.”

Art. 3°- O art. 16 da Lei Municipal n® 1.472/2021, passa a vigorar com a seguinte
redagio:

“Art. 16 —(...)
§ 1° A contribui¢o do patrocinador sera de 8,5% (oito e meio por cento),
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

(.)”

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacfio, respeitada a
noventena constitucional no que se refere as adequagoes de aliquotas.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, com especialidade o §4° do art.
45 da Lei 1.395/2018.

Paldcio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 15 de dezembro de 2022.
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ANEXO UNICO

TABELA DE CRIACAO DE CARGOS DO AGRESTIPREV-

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

SIMBOLO DESCRICAO NUMERO VALOR
DE
CARGOS

RPPS-DP DIRETOR PRESIDENTE 01 R$ 6.500,00

RPPS-GFI DIRETOR FINANCEIRO E DE 01 R$ 5.000,00
INVESTIMENTOS

RPPS-GAPB |GERENTE ADMINISTRATIVO 01 R$ 3.000,00
DE PREVIDENCIA E
BENEFICIOS

Gabinete do Prefeito
Rua Capitdo Manuel Matulino, N®21
Centro, Agrestina - PE 55.495-000

CNPJ: 10.091.494/0001-10

(81) 3744-1103 / gabineteprefeito@agrestina.pe.gov.br

gabinete agrestina@hotmail.com
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LEI MUNICIPAL N° 1.535 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

PUBLICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 53, inciso IV, da Lei
Organica Municipal, FAZ SABER que o Poder Legislativo Aprovou e Eu Sanciono e
Publico no Quadro de Publicagdo desta Prefeitura, a Lei Municipal n°. 1.535 de 15 de
dezembro de 2022, que “Altera artigos da Lei Municipel n ° 1.395/18 e da Lei Municipal
n° 1.472/21 e dd outras providéncias”.

Palicio Municipal Prefeito Sinval Ribeiro de Melo.
Gabinete do Prefeito, em 15 de dezembro de 2022,

Préfeito Municipal




