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CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termas do inciso VI, §1°, art. 1% da Resolugdo CMN n® 4.963/21, os responsaveis pela gestio do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigdes administradoras e gestoras dos fundas de investimento em que serio aplicados os
recursos. O § 3¢ do art. 19 do Resolugdo dispde que credenciamento deverd observar, dentre outres critérios, o histdrico & a experiéncia de
atuag3o, o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigdo, a solidez patrimonial, a exposi¢do a risco reputacional, padrio ético
de conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os pardmetros para eredenciamento estdo previstos nos arts. 103 » 106
da Portaria MTP n*1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispBe que “A conclusio da andlise das informag¢des e da verificagio dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositive, ser instrufdo com as documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modele disponibilizade na pédgina da Previdéncia
Sacial na Internet”.

A Resolugdo CMN n¥ 4.963/2021 (inciso 1, § 2%, do art. 21) manteve a exigéncia dos aplicagdes de recursos dos RPPS serem realizadas apenas
em fundos de investimento em que o administrador ou gester do fundo seja instituigdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugdes CMN ng 4.910, de 27 de malo de 2021, ¢ n? 4,557, de 23 fevereita de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mobilidrios (nos termas
da Resolugdo CVM n® 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pritica do mercado, essas condigdes estia mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, 2o0s quais, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditeria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sva administragio devem representar no maxime 503
[cinquenta por cento) dos recursas sab sua administragdo (inciso Il , § 29, Art. 21 da Resolugdo CMN n? 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagio de seu campa de atuagdo e evidenciem reconhecida confianga e competéncia na
administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n® 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV ¢ a CVM i aricntaram os gesteres de RPPS ¢
prestadores de servigo dos fundos sobre a aplicagdo desses criterios, com a divulgagde de lista das instituigdes que atendem aos requisitos dos
incisos | e Il do § 29 e § 8" do art. 21 da Resolugdo CMN n? 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confaccionada com
base nas Informagdes repassadas pelo BACEN e refere-se 3s institui¢des reglstradas pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetiva do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicagdes dos RPPS, buscou conferir maior prote¢do e seguranga a
essas alocagdes, sem prejudicar a rentabllidade, os custos @ 3 sua transparéncia, @ que a lista das Instituigdes qua atendem aos critérios
previstos nos incisos | do § 29 do art. 21 da Resolu¢io CMN n® 4,963/2021, divuigada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que. a principio, poder-
se-ia aplicar as todas as Instituigdes que operam com os RPPS um modele mais simplificade de Termo de Andlise de Credenciamento. A
utilizagdo desse modelo ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que recebera os
recursos do RPPS, tendo em vista que a propria Resolugdo CMN e a Portaria MTP n”1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devem
ser observados na sele¢do de ativos.

Nesse contexto, a Resolugdo CMN n® 4.963/2021, em seu art, 19, §5¢, destaca que sdo incluidas no rol de responsdveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribuigdes, os gastores, dirigentes @ membros dos conselhos & drgaos colegiados de deliberagiio, de fiscalizagio ou do comité
de invastimentos da regime prdprio de previdéncla social, os consultores @ outras profissionais que participem do processo de andlise, de
assessoramento e decisdrio sobre a aplicagde dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
Juridica contratada e os agentes que participam da distribuigdo. Intermediaco e administrac3o dos ativos aplicados por esses regimes.O RPPS
tem a dever de monitorar periodicamente os prestadores de servigos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenclals conflitos de
Interesses na relagdo, em linha com ¢ disposto nos §§ 1%, 2% e 3%, do art, 24, da Resolugdo CMN n® 4.963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apés a Emenda Constitucional n® 103/2019, deixa claro
que os dirigentes do ente fedesativo Instituidor do regime proprio de previdéndia social @ da unidade gestora do regime e os demals
responsdveis pelas a¢des de Investimento e aplicacio dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidares, a instituicdo
financeira administradora da carteira, o fundo de Investimentos que tenha racebido os recursos e seus gestores e administradores serdo
solldariamente responsdveis, na medida de sua particlpacdo, pelo ressarcimento des prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a
legisiagdo vigente a que tiverem dado causa.

Além dos principios, requisitos ¢ limites previstos na Resolugdo do CMN, devem ser permanentemente observados 03 pardmetros gerals da
gestio dos investimentas previstos na Portaria MTP n® 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 ¢ 103 a 124,

A titulo de orientagdo, no Terma de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.
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TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

Nimero do Termo de Anilise de Credenciamento I 07/2024

Niimero do Processo !N!‘ Eru‘tocnlo ou processo! 03/2024

| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL ~ RPPS

Ente Federativo Agrestina - PE CNPJ 10.091.494/0001-10
Unidade Gestora do RPPS AGRESTIPREV CNPJ 19.065.011/0001-88
Il - DA INSTITUICAO A SER CREDENCIADA ADMINISTRADOR X GESTOR
Raziio Social 53 CACEIS BRASIL DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A CNPJ 62.318.407/0001-19
Enderego Rua Amador Bueno, 474, Santo Amaro, CEP: 04752-005, 12 Andar Bioco D, SP/BRASIL Data Cansmulg!o 07/11/2012
E-malil (s) sowm 3 atander eyt e g im s L s bt Telefone (s) (11) 3535-6119
Data do registro na CVM Categoria (s) | Gestor de Carteiras
Data do registro no BACEN Categoria (s) | Banco Mdltiplo
Principals contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
Eduardo Angelo de Souza Relationship Officer ehuardo sou s e {11) 4130-9203
Saulo dos Santos Clemente Superintendente vk ey {11) 4130-9257
A Institulgdo atende ao previsto nos incisos | e || do § 22 art. 21 da Resolugio CMN n2 4.963/20217 Sim X Nio
A instituiciio estd livre de registros de suspensio ou de inabilitagdo na CVM ou outro érgio competente? Sim X Nio
A instituicdo detém elevado padrao ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e nio possui
restrigdes que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou de outros érgaos comp , desac lhem um Sim X Nio
relacionamento seguro?
Os profissionals diretamente relacionados & gestio de ativos de terceiros da Instituigdo possuem experidncia minima de 5 Sim ¥ Nao
(cinco) anos na atividade?
A instituigio e seus principais controlad p dequado histérico de atuagio no mercado financeiro? Sim X Nio
HEI‘n casa de Administrador de fundo de investimento, este detém no maximeo 50% [cinquenta por cento) dos recursas sob Sim X Nio
sua administragdo oriundos de regimes proprios de previdéncia social? -
111 - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUIGAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
X Art. 7¢, |, “b" At 82,11
Art. 72, 1,"c" Art. 9%, 1
X Art. 72, 11,"a" Art. 92, 11
Art. 79, 111,"b" Art. 99. |11
Art. 79, IV ¥ Art. 10, 1
Art. 78, V,"a" Art. 10, It
Art. 79, V,"b" Art. 10, I
Art. 72, V,"c” Art. 11
X Art, 82, |
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA INSTITUICAO PARA FUTURA DECISAD DE INVESTIMENTOS: CNPJ Data da Anilise
BNB [MA-B FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 08.266.261/0001-60 20/04/2024
BNB SELEGAO FI ACOES 63.375.216/0001-51 20/0:4/2024
BNB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA 21.307.581/0001-29 20/04/2024
BNB PLUS FIC FI RENDA FIXA LONGO PRAZO 06.124.241/0001-29 20/04/2024
BNB FI MULTIMERCADO LONGO PRAZO 06.324.248/0001-40 20/04/2024
BNB ESPECIAL FIC FI RENDA FIXA REFERENCIADO DI 03.772.955/0001-5% 20/04/2024
BNB IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 35.816.816/0001-72 20/04/2024
BNB SETOR PUBLICO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO 08.266.344/0001-59 20/04/2024
BNB SOBERANO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 30.568.193/0001-42 20/04/2024

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBIETO DE CREDENCIAMENTO
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Estrutura da Instituigio
[eee—
[
Segregagido de Atividades A 53 Caceis atua como Administrador, custodiante e controlador,
Temes treinamentos obrigatérios para todos os colaboradores que s3o: Cédigo de Canduta e Etica, Prevengio e Combate 3 Corrupglo,
Prevencdo & Lavagem de Dinheiro, LGDP, Comorate Defense, Risco Reputacional, Seguranga da Informag3o, Conflito de Interesses, Cédigo de
Defesa do Consumidor, Cédigo de Conduta nos Mercados de Valores (CCMV), FATCA e CRS, Antitrust, Risco Operacional, Risco de Conduta, FX
Qualificagiio do corpo téenico Global, SangGes, Regra Volcker, Publico Vulnerdvel e Gestdo de Continuidade do Negdcio. Os treinamentos mencionados acima estdo disponiveis
para todos os colaboradores na Academia Santander, em conjunto com outros curses especificas. O ambiente da Academia Santander ainda
conta com um material de apoio para obtengdo das certificagdes profissionais. Por fim, hd uma governanga junto as dreas de controle para
garantir que as certificagdes dos profissionais elegiveis estio em conformidade.




Histérico e experiéncia de atuagao

| digitaiizagdo de processos, com forte viés de automagio (straight through processing] e uma experiéncia digital, dando mobflidade e agilidade acs nossos

AS3 Cacels é uma empresa jovem, formaca em 2014 por melo de uma segregagao de dreas operacionals e de negéclo que eram parte do Banco Santander,
mas, ainda assim, apresentam a solidez e a forga da marca Santander e a experiéncia de mals de 20 anos no business de Custddia, Em 2019, a 53 Caceis se
Juntou ao grupo Crédit Agricole (Caceis) além das sinergias comerclals, a empresa & fruto da unilo de dois des malores grupos bancdrios Internacionals:
Credit Agricole e Santander tornando entdo a marca 53 Cacels.

Nestes quase 8 anos de existéncia investimos fortemente naquilo que entendemos ser nossos pllares para o sucesso deste negocio: pessoas e tecnologla.
Atualmente contamos com uma equipe de grande experiéncia e capacidade técnica formada por uma composig3o de culturas @ experiéncias de diversas
Instituicdes do mercado. Neste periodo crescemos nosso time em mals de 94% & criames uma cultura de meritocracia & recenhecimento alinhado aos
aspectos estratégicos da 53 Cacels.

O time da S3 Cacels & responsével por repensar nosso segundo pilar, a digitalizac3o e inovag3o tacnoldgica. Neste ponto espacifico decidimos juntar as
experiéncias & erros do passado para repensarmos uma nova Infraestrutura tecnoldgica capaz de promover acs nossos clientes um aprimoramento
constante, gil € répido das nossas plataformas. Esta nova Infraestrutura conta com a possibilidade de desenvolvimentos internos para aquilo que o mercadof
nio cferece, contratagdo de provedores com solugdes de malor profundidade técnica e sistemas de grande porte capaz de suportar volumes.

A nava organizagdo alinhada com um grande investimento em nossos pilares colocou a 53 Caceis em uma posigio de destaque nestes ditimos anas, com
crescimento multo acima do mercado e conquistas de novos clientes, sempre alinhades a nossa estratégia de risco. Nos diferenciames por melo da

clientes.

Somos o unico prestador de servigo do marcado com o conceito de “One Stop Shop”, ou saa, oferecer solugbas para todos os tipos de fundos do mercado,
uma vez que alinhados ao nosso apetite de risco. Tudo [sto nes coloca em uma posigdo Unica ne mercado de servigos brasilelro e com a certeza e
comprometimento de colocar a 53 Cacels na lideranga deste mercado em um futuro préximo.

Principais Categorias e Fundos ofertados

Principals categorias: Renda Fixa, Renda Varidvel & Multimercado.

Avaliagio dos riscos assumidos pelos fundos sob sua
|administracdo/gestio

A 53 Caceis possui politica de treinamento para seus funciondrios que abrange tados os niveis hierarquicos, cujo objetivo é assegurar que estes
recebam pericdicamente os treinamentos necessérios. Estes abrangem os temas coma Cadigo de Conduta Etica, Prevengdo 3 Lavagem de
Dinheiro, Preveng3o e Combate & Corrupgiio, Gerenciamento de Riscos, Risco Socioambiental, Risco Operacional, entre outros, Para novos
funciondrios admitidos hd a necessidade de realizagdo dos treinamentos obrigatérios na intranet, para desempenhar com SegUranga suas
fungdes e atividades, diminuindo os riscos relacionados ao processo de prestagdo de servigos.

Verificagdo de informagdes sobre conduta nas
|operagoes realizadas no mercado financeiro e
r igdes que d lham um relaci nento

seguro

A 'S3 Caceis possui politicas internas (tais como: Cédigo de conduta Etica e Politica de Anticorrupg3o) que norteiam a conduta dos colaboradores
no desempenho de suas atividades, bem como, trazendo regras para fins de mitigagdo de ocorréncia de fraudes. Nio abstante a S3 Caceis Brasil

detém canais para fins de recebimento de dendncias, sugestdes, reclamages, por meic do

Canal Aberto ou Quvidaoria. Estes canais contam mecanismos de confidencialidade e o sigilo das informagBes recebidas, nos moldes da regulagdo
vigente,

Regularidade Fiscal e Previdencidria

As certid@es de Regularidade Fiscal e Previdencidria estdo disponiveis em: https://www.santander.com.br/rpps

Volume de recursos sob administragio/gestio

O total de recursas sob administragio/gestio da S3 Caceis é de aproximadamente RS 185.176 MM

|Avaliagio da rentabilidade dos fundos sob sua
administragio/gestio

A 53 Caceis realiza a avaliagdo da rentalidade dos fundos através do (prego — custos diretos - indiretos)

Emb. em for ios de diligéncia previstos

em codigos de autorregulagdo relativos a =

de recursos de terceiros

A drea de Compliance elabora e atualiza uma lista das Pessoas Sujeitas e pode determinar, no
caso de pessoas submetidas a vdrios codigos, quals as obrigagdes de contelido andlogo sdo
aplicdveis a estas. As Pessoas Sujeitas e as Pessoas Equiparadas devem realizar suas operagdes
com valores por conta prépria, por meio da Corretora Santander. Em caso extraordindrio, em que

Outros critérios de andlise

Vi - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

A institui¢do analisada conta com uma boa qualidade de administragdo, tendo em vista que os fundos geridos por esta apresentam retcormos compativeis com seus benchmarks e compativeis com fundos
disponiveis no mercado. A instituigdo conta com um volume de recursos de tarceiros considerdvel & mantém a proporgio adequada considerando o volume de recursas ariundos de RPPS, condizente

Levando em consideragdo os fatores acima, ndo vemos nada que desabaone o relacionamento da instituicdo com este RPPS.

com o previsto na Resolugdo CMN n% 4.963/2021.
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